
Pflegefachkraft (m/w/d)

ab sofort unbefristet Part-time / full-time Kaisersesch

Wir bei Marienhaus verstehen uns als zukunftsorientiertes Unternehmen im Gesundheits- und Sozialwesen.

In einer starken werteorientierten Gemeinschaft begegnen sich tagtäglich über 14.500 Mitarbeitende für den

ganzheitlichen Dienst am Menschen.

Unser Team ist auf der Suche nach engagierten Mitarbeitenden, die unsere Vision teilen und gemeinsam mit

uns einen Unterschied machen!

Mitten im Zentrum – nur wenige Gehminuten vom Ortskern Kaiserseschs entfernt – liegt in einem ruhigen

Wohngebiet das Seniorenzentrum St. Josef. Wir bieten 85 älteren Menschen ein angenehmes Zuhause.

Zusätzlich bieten wir Kurzeitpflege und Verhinderungspflege sowie zehn Plätze in der Tagespflege an. Im Haus

gibt es vier Wohnbereiche. Jeder verfügt unter anderem über einen Aufenthaltsraum, einen Speiseraum und ein

Pflegebad.

Für unsere psychisch veränderten Bewohnerinnen und Bewohner haben wir ein eigenes sozialpflegerisches

Konzept entwickelt, um ihrer veränderten Lebenssituation gerecht zu werden.

Was uns besonders macht? Die Menschen.

Im Marienhaus Seniorenzentrum in Kaisersesch erwartet Sie ein Team, das zusammenhält, sich gegenseitig

unterstützt und den Pflegealltag gemeinsam meistert. Ein respektvolles Miteinander auf Augenhöhe, offene

Kommunikation und echtes Vertrauen sind für uns keine Floskeln, sondern gelebter Alltag.

Wir wissen: Gute Pflege braucht nicht nur Fachlichkeit, sondern auch gute Rahmenbedingungen. Deshalb legen

wir großen Wert auf ein positives Betriebsklima, verlässliche Dienstplanung und Angebote, die Ihre Gesundheit,

Ihr Wohlbefinden und Ihre Work-Life-Balance stärken. Mit Work & Well unterstützen wir Sie dabei, berufliche

Anforderungen und persönliche Bedürfnisse in Einklang zu bringen – von Gesundheitsangeboten bis hin zu

Maßnahmen zur mentalen Entlastung.

Natürlich profitieren Sie auch von attraktiven Benefits, fairen Arbeitsbedingungen und

Entwicklungsmöglichkeiten, die Ihnen langfristige Perspektiven bieten. Denn wir sind überzeugt: Nur wer sich



am Arbeitsplatz wohlfühlt, kann auch anderen ein gutes Zuhause geben.

Werden Sie Teil unseres Teams – wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen.

 Das bieten wir Ihnen: 

Vergütung & Sicherheit: Vergütung nach AVR Caritas inklusive Sozialleistungen, betrieblicher

Altersversorgung (KZVK) und Zuschuss zur Berufsunfähigkeitsversicherung (BVUK). 

Gesundheit & Work & Well: Betriebliches Gesundheitsmanagement und unser Work-&-Well-

Programm zur Förderung Ihres körperlichen und mentalen Wohlbefindens.

Mobilität & Vorteile: Mitarbeiter-Benefits-App mit attraktiven Vergünstigungen, Dienstrad-

Leasing (auch E-Bikes) sowie ein Parkplatz direkt am Haus.

Entwicklung & Perspektiven: Vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten im trägereigenen

Institut inklusive fünf Fort- und Weiterbildungstagen.

Gemeinschaft & Unterstützung: Ein starkes Team, regelmäßige Mitarbeiter-Events und

ganzjährige kleine Aktionen sowie Unterstützung durch den pme Familienservice.

 Das bringen Sie mit:

Qualifikation: Sie verfügen über eine abgeschlossene Ausbildung als examinierte Gesundheits-

und Krankenpflegerin bzw. examinierter Gesundheits- und Krankenpfleger oder als

Pflegefachfrau/Pflegefachmann.

Berufserfahrung: Erste Berufserfahrung in der Pflege ist von Vorteil, aber nicht zwingend

erforderlich. Auch Berufseinsteigerinnen und Berufseinsteiger sind willkommen.

Motivation: Sie haben Freude an der Arbeit mit älteren und pflegebedürftigen Menschen und

bringen Einfühlungsvermögen mit.

Arbeitsweise: Eine strukturierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise zeichnet Sie aus.

Persönlichkeit: Sie sind kommunikativ, zuverlässig und arbeiten engagiert im Team.

 Ihre Aufgaben: 

Sie übernehmen die fachgerechte Pflege, Betreuung und Begleitung unserer Bewohnerinnen und

Bewohner im Alltag.

Sie führen pflegerische Maßnahmen gemäß Pflegeplanung durch und dokumentieren diese

sorgfältig.

Sie arbeiten vertrauensvoll im interdisziplinären Team zusammen und tragen aktiv zu einer

wertschätzenden Atmosphäre bei.

Kontaktieren Sie bei Fragen bitte

Frau Nicole Heidger, Tel. 02653-599-0

Marienhaus Seniorenzentrum St. Josef Kaisersesch

Im Bliesblink 9-11 · 56759 Kaisersesch

www.seniorenzentrum-kaisersesch.de

Sollten Sie sich per Post oder E-Mail bewerben, werden Ihre Daten standardmäßig digitalisiert und weiterverarbeitet.

Wir weisen ausdrücklich darauf hin, dass Menschen jeglichen

Geschlechts, Alters und unabhängig ihrer Ethnizität, sexueller Identität,

Behinderung, Weltanschauung oder beruflichen Vorkenntnissen

herzlich dazu eingeladen sind, sich bei uns zu bewerben.

 

Weitere Infos

https://www.seniorenzentrum-kaisersesch.de/startseite
https://www.instagram.com/marienhaus.karriere/
https://www.facebook.com/MarienhausKarriere/
https://www.tiktok.com/@marienhaus
https://www.linkedin.com/showcase/marienhaus-karriere/



